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KEPZESI TAJEKOZTATO
EFOP-3.2.1-15-2016-00001 azonositészamu, , Tehetségek Magyarorszaga” projekt keretében
megvaldsulé , Iskolai tehetségazonositas online eszk6zokkel” cimi

30 ORAS AKKREDITALT PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESHEZ (Alapitdsi engedély szama: 363/8/2020)

Ismertetd

A kbznevelési torvény az intézmények és pedagdgusok alapvet6 feladataként hatarozza meg a tehetségek
felismerésének és kiteljesedésének segitését, a tehetséges tanuldk nyilvantartasat. Az iskolai személyre
szabott tdmogatds, az intézményi tehetséggondozé programok tanuldi igények szerinti alakitdsa
szempontjabdl is kulcsfontossagu, hogy a pedagdgusok szdmdra megfelel6 informaciok alljanak
rendelkezésre tanuléik erésségeirél. A tehetséggondozas elsd és legfontosabb Iépése ily mddon, hogy a
kiemelkedd képességet mutatd tanuldk azonositdsa megtorténjen, ebben segiti az intézményeket és a
pedagdgusokat a Tehetségek Magyarorszdga projektben kifejlesztett, a Nemzeti Tehetség Kozpont altal
mUkddtetett online csoportos mérési rendszer, melynek hasznalatara biztosit felkészitést a folyamatba
agyazott tovabbképzés.

A képzés célja

A tovabbképzés f6 célja, hogy megismertesse a résztvev6kkel a tehetség fogalmat, tudomanyos
modelljeit, a tehetségazonositas kihivasait, gyakorlatait, az online mérés szerepét és lehet&ségeit a
tehetségazonositdsban, a komplex tehetségazonositds eszkdzeinek tipusait. Tovdbba, hogy
megismertesse az EFOP 3.2.1 , Tehetségek Magyarorszaga” projektben kifejlesztett, a Nemzeti Tehetség
K6zpont altal mikodtetett iskolai tehetségazonositast tdmogatd csoportos, online mérési rendszert, és a
folyamatba agyazott képzés részeként felkészitse a résztvevGket annak haszndlatara, a sajat
intézményben torténdé online mérés lebonyolitdsdra, a mérési eredmények értelmezésére és a tovabbi
|épések meghatarozasara.

A képzésbe valé bekapcsolddas feltételei
o fels6foku egyetemi vagy fGiskolai végzettség;
e A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 3. szamu melléklete alapjan tanitd vagy
tanari vagy szocidlpedagdgus vagy fejleszt6 pedagdgus vagy iskolapszicholdgus vagy gydgypedagdgus
munkakor betoltésére jogositd szak, szakképzettség.

A képzés soran elsajatithatd ismeretek, kompetencidk
A képzés eredményeként a résztvevé:

e  Megismerik a tehetség fogalmat, tudomanyos modelljeit, a tehetségazonositds kihivasait,
gyakorlatait; az online mérés szerepét a tehetségazonositdsban, az online mérés lebonyolitasanak
mddszertandt, a komplex tehetségazonositds eszkdzeinek tipusait.

e  Képessé valik online mérés lebonyolitasara, az eredmények értelmezésére és

felhasznalasara; az intézményi sajatossagoknak megfelelGen a tehetség-
gondozas szempontjabadl teriletileg relevans szereplék beazonositasara,
a sajat intézmény kapcsolati haléjanak megtervezésére.

A tanusitvany kiadasanak feltételei:
e részvétel a foglalkozasok minimum 90%-an;
e portfolid készitése és ,megfelelt” mindsitése
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A képzés formaja, mddszerei

A képzés kontakt alkalmai interaktiv képzGi el6adds, egyéni és csoportos munka alapjan valésulnak meg,
a nem kontakt szakaszban a résztvevGket a képz6 online tutoraldssal segiti.

A tehetségazonositds csoportos, online megvaldsitasara torténé felkészités elsé kontaktnapjan a
tehetségmodellek és a tehetségazonositassal kapcsolatos elméleti hattér attekintésére kerdl sor, a
résztvev6k megismerik az online pedagogiai mérések hazai és nemzetkozi tapasztalatait, az adaptiv
tesztelés elGnyeit. Folyamatba agyazottan, a képzés két kontaktnapja kozott a résztvevbk sajat
intézményilkben megvaldsitjak az online mérést, tapasztalatot szereznek az eredmények reflektalasaban,
feltérképezik az iskolai tehetséggondozé gyakorlatba vald beépithet6ségét. A masodik kontaktnap soran
az online mérési eredmények hasznosithatdsaganak, a kilonb6z6 célcsoportok szamara torténd
prezentdlasanak metodikajanak megismerése mellett a magyarorszagi tehetségsegité haldzat orszagos
és helyi szerepl6inek azonositasara, a lehetséges kapcsoldddsi pontok meghatarozasara kerdl sor.

, Foglalkozasi 6ra
Téma
elm gyak
Bevezetés és képzéstajékoztatd 0,5 1,5
1 Tehetségmodellek, képességvizsgalatok 1,5 0,5
’ Kreativitas és tehetség, motivacio 0,5 0,5
kontaktnap " o .
A tehetségazonositds kihivasai, gyakorlata 0,5 1,5
Online mérések a tehetségazonositas folyamatdban 1 1
Felkésziilés a nem kontakt szakasz tevékenységeire 0 1
Nem Online mérés személyes kiprdobalasa, intézményi mérés 0 3
kontakt el6készitése
szakasz . . s
Online mérés lebonyolitasa 0 4
Reflexid az online mérés tapasztalatairol 0 3
Nem kontakt szakasz mérési tapasztalatainak 05 15
Osszegzése, eredmények hasznosithatdsaga ! !
5 Tehetséggondozdsban kdzrem(ikodé szereplék 1 15
’ haldzata, az intézményi koordinatorok feladatai !
kontaktnap p - i
Tehetséggondozas kapcsolati haldjanak 05 4
megtervezése '
Tovabbképzés lezardsa 0 1

Az ismeretek szamonkérésének mddja
Portfdlié készitése megoldott feladatok tapasztalatainak felhaszndldsaval, melynek részei:
e mérési jegyz6konyv a hallgatd sajat iskolajaban megvaldsitott online mérésrdl

e online mérés lebonyolitasanak tapasztalatait tartalmazo 6nreflexiod
e atehetséggondozas kapcsolati hadléjanak megtervezése az
intézményi és a tertleti sajatossagoknak megfelelGen, a teriletileg
relevans szereplék
A portfdlié benyujtando az utolsé tovabbképzési nap végéig elektronikusan
vagy papir alapon.

Tovabbi informacidk, kapcsolattartas
E-mail: pedagogus.kepzes@ntk.hu
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