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I. Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmére és a
személyes adatok szabad aramldséra vonatkozd szabalyokat allapit meg. A szabdlyzatban foglaltakat kell
alkalmazni a konkrét adatkezelési fevékenységek soran, valamint az adatkezelést szabalyozd utasitasok és
tajékoztatasok kiadasakor.

A szabalyzat hatélya ald tartozd adatkezelések tekintetében az adatkezelé a Nemzeti Tehetseg Kdzpont
Kdzhaszn( Nonprofit Kft.

Név: Nemzeti Tehetség Kézpont Kézhaszn( Nonprofit Kft.

Képviseli: dr, Lanfos Krisztina ligyvezeté

Székhely: 1134 Budapest, Vaci it 49.

E-mail: info@ntk.hu

Honlap: https://ntk.hu/

Tovabbiakban: Adatkezeld

A Nemzeti Tehetség Kdzpont Kézhaszn( Nonprofit Kit. (a tovabbiakban Tarsasag, illetve Adatkezel§)
adatvédelmi tisztviselot alkalmaz.

Neve: dr. Csizér Marton
e eaa e-mail: gdpr@ntk.hu
Elerhetosege: levelezési cim: 1134 Budapest, Vaci 0f 49.

il. Az adatkezelés alapjaul szolgald jogszabalyok
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) a
termeszetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6riénd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/48/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet)
2011, évi CXIl. tdrvény az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol

1995, évi LXVI. térvény a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl

2001, évi CVIll. térvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacios
tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirél

2003. évi C. torvény az elektronikus hirkdzlésrdl

1997. évi LXXXL. torvény a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
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ML, A szabélyzat hatalya, célja

A Tarsasag tevékenysége sorén telies mértékben meg kivan felelni a személyes adatok kezelésére vonatkozo
joaszabalyi eldirasoknak, kiiléndsen a fermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése fekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramiasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon Kivill
helyezeserdl szol6 2016. aprilis 27-i az eurdpai parlament és a tanacs 2016/679 rendelete (altalanos adatvédelmi
rendelet), valamint az informacits onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol széld 2011. évi CXIL.
térvény (Infotv.) rendelkezéseinek. A jelen szabdlyzat és az altalanos adatvédelmi rendelet kdzdtti barmely
eltérés esetén az altalanos adatvédelmi rendeletben foglaltak az iranyaddk.

[1l.1. A szabalyzat célja

E szabélyzat célja, hogy biztositsa a Térsasag tevékenysége sordn a személyes adatok védelmet, azok
megfelelé kezelését, tovabba harmonizalja az adatkezelési tevékenységek tekintetében a Tarsasag egyéh belsd
szabélyzatainak eléirasait a természetes személyek alapvetd jogainak és szahadsagainak védelme érdekében.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartasaval a Tarsasag alkaimazottai
képesek legyenek a természetes személyek adatkezelését jogszeriien végezni. A szabalyzat célja tovabba, hogy
a Tarsasag ndvelie a munkavallalok adatvedelmi tudatossagat, megismertesse velik az adatvédelemmel
kapcsolatos jogokat és kotelezetiségeket, kialakitsa a Tarsasag adatvédelmi struktirajat.

Jelen szabdlyozas a Téarsasagnal tortend adatkezelés jellegének, hatokorének, kérliiményeinek és céljainak,
valamint a természetes személyek jogait és szabadsagait érinté kockazatnak a figyelembevételéve!l keriilt
megalkotasra.

[1.2. A szabalyzat hatalya

E szabalyzat személyi hatélya kiterjed a Tarsasag munkavallaléira, tisztségviseldire, az adatvédelmi tisztviselére
és mindenkire, akik személyes adatait a jelen Szabélyzat hatdlya ala fartoz0 adatkezelések tartalmazzak,
valamint azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti. A szabdlyzat hatalya kiterjed a
Tarsasag adatfeldolgozoira és szerzédéses partnereire is, amennyiben a veliik kitott szerzGdésben a szabélyzat
hatalyat a partner magara nézve kitelezdnek ismerte el. A Tarsasag mindazon szerzédések esetén, ahol
személyes adatok kezelése, atadasa, feldolgozasa is a szerzOdéses tevékenység része vagy annak velejardja
lehet, adatvedelmi klauzulat epit be, amely megfelel a jelen szabalyzat rendelkezéseinek.

E szabéalyzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasag valamennyi adatkezelésére.

V. Lényeges fogalmak, meghatarozasok

- aGDPR (General Data Protection Regulation) az Eurdpai Unio (j Adatvédelmi Rendelete: AZ EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 RENDELETE a természeles
szemelyeknek a személyes adatok kezelese tekintetében t0rténd védelmérdt és az ilyen adalok szabad
aramiésardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil hefyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet);

- adatkezel0: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit Onalldan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait &s eszkdzeit az unios vagy a tagallami jog hatérozza meg, az
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adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozd kilonds szempontokat az unios vagy a tagallami
jog is meghatérozhatja;

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizait modon
vegzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gy(jtés, régzités, rendszerezés, tagolas,
tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznélas, kézlés, tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon rténd hozzaférhetbvé tétel Otjan, dsszehangolas vagy dsszekapesolas,
korlatozas, trlés, illetve megsemmisités;

adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel;

személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (erintett} vonatkozd barmely
informacit; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett modon, kiilondsen
valamely azonosité, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a természetes
szemely testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonosséagara
vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithatd;

killonleges adat: a személyes adatok kiilénleges kategoridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggyézédésre vagy szakszervezeti
tagsagra utald szemeélyes adafok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi
azonositasat célzd biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexualis
életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozd személyes adatok;

egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara vonatkozo
személyes adat, ideérive a természetes személy szémara nylijtott egészségiigyi szolgaltatasokra
vonatkozo olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyntkség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

érintetf: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kézvetlenil vagy kozvetve
- azonosithatd természetes személy;

az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak dnkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapuld
és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetienil
kifejezd cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.
Amennyiben az érintett korldtozottan cselekvoképes, vagy cselekviképtelen, hozzdjarulasanak a
trvényes képviselGjével egyiitt tett hozzajarulast kell tekinteni;

az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli kezelésiik korlatozésa
céljabal;

alnevesités: a személyes adatok olyan modon torténé kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi
informéciok felnasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilén taroljak, és technikai
és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;
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- nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mdédon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférhetd;

- adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adafok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztéséf, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

- adathiztonsag: az adatok — a személyes adatokat is ideértve — jogosulatlan kezelése, igy kildnGsen
megszerzése, feldolgozasa, megvaltoziatisa és megsemmisitése elleni szervezési, technikai
megoldasok, valamint eljarasi szabalyok Osszessége; az adatkezelés azon éllapota, amelyben az
adatok sériilésének, illetékielen felhasznalasanak, megsemmisiilésének kockazafi tényezdit — és ezaltal
a fenyegetetiséget ~ a szervezési, miiszaki megoldasok és intézkedések a minimalisra csdkkentik.

A jelen részben nem szabalyozoft fogalmak tekintetében a GDPR és az Infotv. fogalommeghatarozasai és
értelmezd rendelkezései iranyadoak.

V. Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszerilien és fisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell
végezni.

A személyes adafok gy(jtése csak meghatarozott, egyérteimii és jogszerii célbdl térténhet.

A szemeélyes adatok kezelésének célja megfelelt és relevans legyen, és csak a sziikséges mértékii lehet,

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lenniiik. A pontatlan személyes adatokat haladéktalanul
t6rélni/ médositani/ helyesbiteni kell,

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, hogy az érintettek azonositasat csak sziikséges
ideig tegye lehetdvé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, ha a
tarolas kdzérdekii archivalas céljabal, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl, jogszabalyi elbiras miatt, vagy
statisztikai célbol torténik.

A személyes adatok kezelését oly madon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld bizionsaga, az adatok jogosulattan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is
ideértve,

Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozd informécié
eseteben alkalmazni kell.

A Tarsasag adatkezelést végzé alkalmazottia fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és biintetbjogi feleldsséggel
tartozik a személyes adatok jogszeri kezeléséért. Amennyiben az alkalmazott tudomést szerez arrél, hogy az
altala kezelt szemelyes adat hibas, hianyos, vagy idszeriitlen, koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az
adat régzitéséért felelds munkavallalonél kezdeményezni,
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VI. Személyes adatok kezelése
V1.1, Az adatkezelés jogszeriisége

A szemelyes adatok kezelése az erre vonatkozo jogszabalyi felhatalmazason tat akkor jogszer(, ha az alabbi
feltételek valamelyike teljesiil. Az egyes jogalapoknal a Tarsasag tevékenysége/miikddése soran rendszeresen
megvaldsuld adatkezeléseket - péidalozé jelleggel - felsoraltuk.

a) Az érintett hozzajarulasa
Az érintett (&s szilkség esetén torvényes képviselGje) hozzajarulasat adta személyes adatainak egy
vagy tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez.

Az adatkezeles alapjaul az erintett személy megfeleld tajékoztatasan alapuld énkéntes es hatarozott
hozzajarulas szolgal. A részletes tajékoztatas — amely kiterjed az adatkezelés céljara, jogalapjara és
id6tartamara, valamint az érintett személy jogaira - utan az érintettet figyelmeztetni kell az adatkezelés
dnkéntes jeflegére. Az adatkezeléshez vald hozzajarulast olyan modon kell rbgziteni, hogy a
hozzajarulas megadasanak ténye utdlag is bizonyithaté legyen.

Hozzdjarulason alapulé adatkezelésre csak akkor kerlilhet sor, ha az érintett személy egyértelmii
megerdsitd cselekedettel, frasbeli - ideértve az elektronikus Uton tett - nyilatkozattal énkéntes, konkrét,
tajékoztatason alapuld és egyérielmil hozzajarulasat adja az adatok kezeléséhez.

Az adatkezeléshez vald hozzajarulasnak mindsiil az is, ha az érintett személy az internetes honlap
megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozb négyzetet. Ezen hozzajarulasnak utdlag bizonyithatonak
kell lennie. A hallgatas, az elére bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés nem mindsiil hozzajérulésnak.

Hozzajarulasnak mindsiil az is, ha valamely felhasznald az elektronikus szolgaltatasok igénybevétele
sorén erre vonatkozd technikai beéllitasokat haijt vegre, vagy olyan nyilatkozatot, illetve cselekedet tesz,
amely az adott dsszefiiggésben az érintett személy hozzajarulasat személyes adatainak kezeléséhez
egyértelmiien jelzi. Ezen hozzajarulasnak utblag bizonyithaténak kell lennie.
Amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapul, az adatkezelnek képesnek keil lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Ha az érintett a hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely méas ligyekre is
vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas lgyekidl egyértelmiien megkiildnboztethetd
modon kell kozélni.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavenja. A hozzajrulas visszavonésa nem
erinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonds eltti adatkezelés jogszerliségét. A hozzajarulas
megadasa elbtt az érintettet errél tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i
madon kell lehetdvé tenni, mint annak megadasat. Visszavonas esetén a kérelmezett adatok torlését
haladéktalanul el kell végezni, amennyiben a térlést valamely hatosagi, jogszabalyi kdtelezetiség nem
akadalyozza.

Annak megallapitdsa soran, hogy a hozzajarulds dnkéntes-e, a lehetd legnagyobb mértékben
figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzédés teljesitésének — beleértve a
szolgaltatasok nyljtasat is — feltételéll szabték-e az olyan személyes adatok kezeléséhez vald
hozzajarulast, amelyek nem szlikségesek a szerzddeés feljesitéséhez.
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Hozzajarulason alapulé adatkezelésnek mindsil tobbek kézott:

- Az uniés és hazai projekiek keretében megvalosulé palyazatokra torténé jelentkezéssel, illetve
jeldléssel kapcsolatos adatkezelések;

- Az unibs és hazai projektek keretében megvaldsulo rendezvényeken torténd részvétel (jelenléti iv)
soran felmertild adatkezelések;

- Az unidés és hazai projekitek keretében megvalosuld interjikkal/ kép- és hangfelvételekkel
kapcsolatos adatkezelések;

- A Tarsasag, illetve az egyes projektek honlapjanak meglatogatasaval kapcsolatos adatkezelések
(cookie vagy ,siiti" beallitasok);

- ATérsasag, illetve az egyes projektek honlapjan torténd regisztracioval, illetve a honlapon talalhaté
kapcsolati (irlapon keresztiil torténd informacidtovabbitassal kapcsolatos adatkezelések;

- A Tarsasag irasban vagy telefonon torténd megkeresésével kapcsolatos iigyviteli cél
adatkezelések.

b) Szerzdodés teljesitése
Az adatkezelés olyan szerzddés teliesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerzbdés megkdtését megeldzoen az érintett kérésére triénd [epések megtételéhez sziikséges.
Ez alapjan az adatkezelés jogszeriinek mindsil, ha arra valamely szerz0dés vagy szerz8déskotési
szandek keretében van sziikség.

Szerzédes teliesitesén alapuld adatkezelésnek mindsiil tdhbek kdzott:

- A Téarsasag miikddésével, az uniés és hazai projekiekkel, tamogatésokkal kapcsolatos
mindennemii (pl. vallalkozasi, megbizasi, dsztondij, illetve felndtiképzesi és munkaszerzidéesek)
szerzGdés megkdtése és teljesitese;

c) Jogi kitelezettség teljesitése
Az adatkezelés az adatkezelSre vonatkozo jogi kbtelezettség teljesitéséhez sziikséges.
Ha az adatkezelésre az adatkezeltre vonatkozd jogi kitelezettség teliesitése keretében keriil sor, az
adatkezelésnek az unids joghan vagy valamely tagallam jogaban foglalt jogalappal kell rendelkeznie.

Jogi kételezettségen alapuld adatkezelésnek mindsiil tohbek kozétt:

- Adé- és szamviteli kotelezettségek feljesitése céljabol megvaldsulé adatkezelés (kdnyvelés,
adozas);

- Kifizetéi adatkezelés torvényben elfirt add és jarulékkételezettségek teljesitése céljabdl (ado-,
adoelfleg, jarulékok megéllapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij lgyintézés);

- A 2011. évi CXIL. torvény (Infotv.), 2009. évi CXXII. torveny (Taktv.) szerinti kitelez$ kdzzététellel
kapcsolatos adatkezelések;

- A Felnéttképzésrdl szold 2013. évi LXXVII. torvény alapjan a felndttképzd altal teljesitendd
adatszolgaltatasi kételezettséghez kapcsolddo adatkezelések;

- A széllashelyszolgaltatés keretében teljesitendd kételezd adatszolgaltatashoz (Digithotel, KSH)
kapcsolddd adatkezelések;

- A Tarsasag a projektek Utjan biztositoft forrasok vonatkozasaban elszamolasi kételezettségének
teliesitése miatt adatokat tovabbit a Miniszterelndkségnek, a Kulturdlis és Innovacios
Minisztériumnak és az Emberi Erdforras Tamogataskezelének,
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d) Erdekvédelem

f

Az adatkezelés az érintett vagy egy méasik természetes személy létfontossagl érdekeinek védelme miatt
sziikséges.

Az adatkezelést jogszeriinek kell tekinteni akkor is, amikor az az érintett életének vagy mas fent emlitett
fermészetes személy érdekeinek védelmében torténik. Mas természetes személy létfontossagl
erdekeire hivatkozassal személyes adatkezelésre csak akkor keriilhet sor, ha a szoban forgd
adatkezelés egyéb jogalapon nem végezhetd.

Kozérdekii feladat végrehajtasa

Az adatkezelés kbzérdekii vagy az adatkezelSre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
kereteben végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

Ha az adatkezelés kdzérdekil feladat végrehajtasahoz, illetve kdzhatalmi jogositvény gyakorlésahoz
szilkséges, az adatkezelésnek az unibs jogban vagy valamely tagéllam jogaban foglalt jogalappal kell
rendelkeznie.

Jogos érdek

Az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik #él jogos érdekeinek érvenyesitéséhez szikséges,
kiveve, ha ezen érdekekkel szemben elsébhséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai
és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiildndsen, ha az érintett
gyermek.

Az adatkezeld — ideértve azt az adatkezelét is, akivel a személyes adatokat kdzothetik — vagy valamely
harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az érinteft érdeke,
alapvetd jogal és szabadsagali nem élveznek elsdbbséget, figyelembe véve az adatkezeldvel vald
kapcsolata alapjan az érintett észszerii elvarasait. Az ilyen jogos érdekrél lehet sz6 olyankor, amikor
relevans és megfeleld kapcsolat all fenn az érintett és az adatkezeld kdzott, példaul olyan esetekben,
amikor az érintett az adatkezelé ligyfele vagy annak alkalmazéasaban all. A jogos érdek fennallasanak
megallapitasahoz mindenképpen koriiltekintden meg kell vizsgélni tohbek kdzétt azt, hogy az érintett a
személyes adatok gy(ijtésenek idOpontjaban es azzal Osszefiiggesben szamithat-e észszeriien arra,
hogy adatkezelésre az adott célbdl keriilhet sor. Az érintett érdekei és alapvet6 jogai elsébbséget
élvezhetnek az adatkezeld érdekével szemben, ha a személyes adatokat olyan kGriilmények k&zdtt
kezelik, amelyek kozepette az erintettek nem szémitanak tovabbi adatkezelésre. Személyes adatoknak
a csalasok megeldzése céljabol feltétlenill szilkséges kezelése szintén az érinteft adatkezell jogos
érdekének mindsiil. Személyes adatok kdzvetlen iizletszerzési célil kezelése szintén jogos érdeken
alapuldnak tekinthetd.

Jogos érdeken alapuld adatkezelés példaul:

- A munkaviszony letesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol a Tarsasag munkavallaloival
kapcsolatos adatok kezelése,

VI.2. Az adatkezelés célja

A személyes adafoknak a gyljtésik eredeti céljatdl eltérd egyéb célbol torténd kezelése csak akkor
megengedett, ha az adatkezeles Osszeegyeziethetd az adatkezelés eredeti celjaival, amelyekre a személyes
adatokat eredetileg gyiijtotiek. A konkrét adatkezelési célokat az egyes adatkezelésekhez tariozd tajékoztato
rogzifi.
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A személyes adatokat olyan médon kell kezelni, amely biztositja azok megfeleld szintii biztonsagat és bizalmas
kezelését, tobbek kozdtt annak érdekében, hogy megakadalyozza a személyes adatokhoz és a személyes
adatok kezeléséhez hasznalt eszkdzékhéz vald jogosulatian hozzaférést, illetve azok jogosulatlan felhasznalasat.

A pontatlan személyes adatok helyeshitése vagy t6rlése érdekében minden ésszer(i Iépést meg kell tenni.

VI.3. A személyes adatok feliilvizsgalata

Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok tarolasa a sziikséges id6tartamra korlatozddjon, az
adatkezeld torlési vagy rendszeres feliilvizsgélati hataridoket allapit meg.

A Tarsasag iigyvezetfje altal az adatkezeléssel kapcsolatos utasitasok feliilvizsgalatara megallapitott
rendszeres feliilvizsgaltati hataridd: 1 év.

VIl. A kiskorl személyek személyes adatainak kezelésének kiilonds szabalyai

A Tarsasag a jogszerli miikbdés fenntartasa érdekében a kiskor(l személyeket érinté adatkezelés soran -
figyelembe véve a GDPR rendelkezéseit - az alabbi pontban meghatérozott szabalyok szerint jér el.

A kiskoriiak személyes adatai kiilonds védelmet élveznek, mivel &k kevésbé lehetnek tisztaban a személyes
adatok kezelésével dsszefiiggd kockazatokkal, kévetkezményekkel és az ahhoz kapcsolédd garancidkkal és
jogosultsagokkal. Ezt a killénds védelmet foként a gyermekek szemelyes adatainak olyan felhasznélasara kell
alkalmazni, amely marketingcélokat, illetve személyi vagy felhasznaléi profilok |étrehozasanak celjat szolgalja,
tovabba a gyermekek személyes adatainak a kbzvetleniil a résziikre nylijtott szolgaltatasok igénybevétele soran
torténd gytijtésére.

A hozzgjarulason alapuld adatkezelés esetén a Tarsasdg a 16. életévét be nem tdltdtt kiskord esetében
kételezden beszerzi a kiskori feletti sziiléi felligyeletet gyakorld személy (torvényes képviseld) hozzajarulasat. A
kiskorli személy hozzajaruldsa dnmagaban csak abban az esetben elegendd, amennyiben 16. életévét mar
betolidtte.

A Tarsasag adatkezelési tevékenysége soran minden "ésszerii erdfeszitést" megtesz annak érdekeben, hogy
meggy6z6djdn a hozzajarulast adé személy életkorardl. Az intézkedéseknek ardnyosnak kell lennilik a végzett
adatkezelési tevékenységek kockazataval.

Azokban az esetekben, amikor a sziildi jogokat gyakorld személy beleegyezésének beszerzése is sziikséges, a
Tarsasag térekszik arra, hogy a lehetd legkevesebb adatot kezelje (adattakarékossag elve).

Amennyiben a Téarsasag a szliléi jogokat gyakorld személy hozzdjarulasa alapjan kezel személyes adatokat,
nyomon koveti, hogy az érintett kiskor mikor éri el azt a korf, amikor dnalléan is megadhatja a hozzajarulasat és
ekkor ezt a megerdsitést is beszerzi.

Amennyiben az adatvédelmi tajékoztatd vagy mas adatvédelemmel és adatkezeléssel dsszefiiggé dokumentum
cimzettie kiskorl gyermek, vagy cimzettjei kozott kiskord gyermek is lehet, akkor a Tarsasédg az adott
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dokumentum tartalmat kdzérthetden, tdmdren, vildgosan ,gyermek-bardt’ médon fogalmazza meg, kiilénés
tekintettel az informacid cimzettieinek életkorara és szellemi éretiségére. A Tarsasag mindent megtesz annak
érdekében, hogy a kiskorliak személyes adatanak kezelése soran minden felmeriild kérdesre érthetben, a
cimzett életkorat figyelembevéve adjon valaszt.

VIIL Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai

A tajékoztatas kéréshez vald jog

Barmely érintett személy a megadoit elérhetGségeken keresztlll tajékoztatast kérhet arrdl, hogy a
Tarsasag milyen adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cél miatt, milyen forrasbdl, mennyi ideig kezeli. A
kéreimére haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon beliil, a megadott elérhetoségre irasban tajékoztatast kell
kiildeni.

A hozzaféréshez vald jog

Az érintett jogosult atra, hogy az adatkezelGtl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és a kdvetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés célia(i);

b} az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzeltek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kdzdlték vagy
kézdIni fogjak, ideértve killdinbsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d} adott esetben a személyes adafok tarolasanak tervezett iddtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idGtartam meghatarozasanak szempontjai;

e} az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozd személyes adafok helyeshitését,
torléset vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

1) a valamely feligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benydjtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintett6! gyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informacic;

h) automatizalt dontéshozatal esetén ennek ténye, ideérive a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd kovetkezményekkel jar.

Ha személyes adatoknak harmadik orszagha vagy nemzetkdzi szervezet részére t6rténd tovabbitasara keriil sor,
az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozdan a GDPR rendelet 46. cikke szerinti
megfeleld garanciakrol,

Az adatkezel az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja.
Az érintett altal kért fovabbi masolatokért az adatkezeld az adminiszirativ kéltségeken alapulo, észszerd mértéki
dijat szamithat fel. Ha az érintett elekironikus Uton nydjtotta be a kérelmet, az informaciokat széles kdrben
hasznalt elekironikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett méasként kéri.

A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
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A helyesbitéshez vald iog

Béarmely érintett személy a megadott elérhetdségeken keresztiil kérheti barmely adatanak médositasat. Ereél
kérelmére haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon beliil intézkedni kell s a megadott elérhetéségre tajékoztatast
kell kiildeni. Amennyiben az érintett adatkdzlését, az adataiban térténd valtozas bejelentéset jogszabaly vagy
szerzideés, tAmogatdi okirat irja eld, Ggy a valfozasokrdl haladéktalanul, de legkésébb 5 munkanapon belil
koteles tajékoztatni a Tarsasagot.

Figyelembhe véve az adatkezelés céljat, az érinteft jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok -
egyebek mellett kiegészité nyilatkozat Gtjan torténd - kiegészitését.

A thirs! o

Barmely szemely a megadott elérhetbségeken keresztiil kérheti adatanak torlését. Kérelmére ezt haladéktalanul,
de legfeliebb 30 napon belill megvizsgélja a Tarsasag és a megadott elérhetdségen ennek lehetdségérél
taiekoztatja a kérelmezét.

A torlés feltétele, hogy az albbi indokok valamelyike fennélljon:

a) a személyes adatokra méar nincs szitkség abbol a célbdl, amelyb6l azokat gydijtdtték vagy mas mbdon
kezelték;

b} hozzajhrulason alapuldé adatkezelés esetén az érinfett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs més jogalapja;

¢) az érinteft a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsébhséget élvezé
jogszer(i ok az adatkezelésre, vagy ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen Uzletszerzés érdekében tirténik
és az érintett a GDPR 21. cikk (2) bekezdéseben foglaltak szerint tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

g} a személyes adatokat az adatkezelére alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban eléirt jogi kotelezettség
teljesitésehez téromi kell;

f} a személyes adatok gyijtesére a kdzvetlenil gyermekeknek kinalt, informécios tarsadalommal dsszefiiggd
szolgaltatasok vonatkozésaban kerillt sor;

Ha az adatkezel§ nyilvanossagra hozta a személyes adatot, &s a felsorolt feltételek valamelyikére tekintettel azt
tordini koteles, az elerhetd technologia és a megvalositas kdltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszerlien elvarhatd |epéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tajékoztassa az
adatokat kezeld adatkezeltket, hogy az érinteft kérelmezte télik a szbban forgd személyes adatokra mutato
linkek vagy e személyes adatok mésolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Még a feltételek fenndllasa esetében sem keriil sor a tériésre, amennyiben az adatkezelés szilkséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tijékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelfre alkaimazandé uniés vagy tagéllami jog szerinti
kitelezettseg teljesitése, illetve kizérdekbdl vagy az adatkezelGre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlésa
keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

¢) a népegészséqligy teriiletét érintd kdzérdek alapjan;

d) a kdzérdek(i archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben
a ftorlési jog gyakorlasa valdszinsithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszelyezietné ezt az
adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesiteséhez, illetve védelméhez.
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A zérolashoz, korlatozashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike
teljesil:

a} az érintett vitatia a személyes adatok pontossagét, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat,

b} az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torléseét, és ehelyett kéri azok felhasznélasanak
korlatozasat;

¢) az adatkezelnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényii azokat
jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesiteséhez vagy vedelméhez,

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozés arra az idotartamra vonatkozik, amig
megéllapitasra nem kerill, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbseget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.,

Ha az adatkezelés korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
termeszetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak
feloldasardl elézetesen tajgkoztatja.

Az adathordozhatésaghoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, ltala az adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat
tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabbéa jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a
szemeélyes adatokat a rendelkezesére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa vagy szerz6déses kitelezettség feljesitese; és
b) az adatkezelés automatizalt modon tdrténik.

Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog gyakorlasa soran az érinteft jogosult arra, hogy - ha ez technikailag
megvalosithatd - kérje a szemelyes adatok adatkezeltk kézotti kdzvetlen tovabbitasat.

E jog gyakorlasa nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A tiltakozashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak
kbzérdekbd! vagy az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekén alapulé kezelése ellen, ideérive a profilalkotast
is. Ebben az esetben az adatkezel® a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolddnak.
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Ha a személyes adatok kezelése kdzvellen iizletszerzés érdekében torténik, az érinfett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbol térténé kezelése ellen, ideérive a profilalkotast is,
amennyiben az a kdzvetlen lizletszerzéshez kapcsolddik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kizvetlen lzletszerzés érdekében torténé kezelése ellen, akkor a
szemeélyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelheték.

E jogra az érintettel valé elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozd taiékoztatast egyértelmiien és minden mas informacittol elkiilbnitve kell megjeleniteni.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos es torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keril sor, az
érintett jogosuit arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a r& vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kiveve, ha az adatkezelesre kozérdekil okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van
sziikség.

A tiltakozéast irashan kell benydjtani és azt a kérelem beny(jtasatdl szamitott legrovidebb id6n beldl, de legfeliebb
30 napon beliil meg kell vizsgalni, annak megalapozottsaga kérdésében déntést kell hozni és a dintésrdl a
megadoft elérhetdségre tajékoztatast kell kiildeni.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési [ehetség

Az érintett személy, ha megitélés szerint az adatkezelés nem felelt meg a jogszabalyi kdvetelményeknek,
kezdeményezheti a Tarsasag adatvédelmi tisztvisel§jének eljarasat, panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatdsagnal (NAIH), illetbleg birésaghoz fordulhat.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag

Postacim: 1363 Budapest, Pf.. 9,

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11, Telefon: +36 (1) 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat {kukac} naih.hu

URL https://inaih.hu

Az erintett jogainak megsértése esetén birdsaghoz fordulhat. A birdsag az igyben soron kivil jar el. A pert az
érintett - vélasztisa szerint - a lakéhelye vagy tartbzkodasi helye szerint illetékes torvényszék elfit is
megindithatja.

IX. A Téarsasag feladatai a megfeleld adatvédelem érdekében

A Tarsasag kotelessége, hogy megfeleld &s hatékony intézkedéseket hajtson végre, valamint, hogy képes legyen
igazolni azt, hogy az adatkezelési tevékenységek a hatélyos jogszabalyoknak és az e szabélyzatban
rogzitetteknek megfelelnek.

A Tarsasag az adatkezelés jellege, hatokdre, kériilményei és céljai, valamint a természetes szemelyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozd valészinliségli és sllyossagi kockazat figyelembevételével megfeleld technikai
s szervezési intézkedeseket hajt végre. E szabdlyzat alapjan az egyéb belsé szabalyzatokat feliilvizsgalja és
szilkség esetén naprakéssze teszi.
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A Tarsasdg, mint adatkezeld megfeleld nyilvantariast vezet a hatdskdre alapjan végzett adatkezelési
tevékenysegekrdl, a felligyeleti hatosaggal egylittmiikédik és ezeket a nyilvantartasokat kérésre hozzaférhetdveé
teszi az érintett adatkezelési miiveletek ellendérzése érdekében.

A Tarsasag igyvezetdje a Tarsasag sajatossagainak figyelembevételével meghatarozza az adatvédelem
szervezetét, az adatvédelemre, valamint az azzal Osszefliggd tevékenysegre vonatkozé feladat és
hataskordket, és kijeloli az adatvédelmi tisztviseldt.

A Téarsaség jelen szabdlyzat megalkotasaval biztositia a munkavallalok tajékoztatasat az adatkezeléssel
kapcsofatos jogok e€s kofelezetiségek megismeréséhez. A Tarsasdg az adatvédelmi ftisztviseld
kdzremiikodésével rendszeres (naptari évenként 2) workshopokat szervez annak érdekében, hogy a
munkavallalok az adat- és informéaciobiztonsagot munkavégzésilk sordan mindig figyelembe vegyék és igy
biztositva legyen szakmai felkésziiltségiik a jogszabalyoknak valé megfeleléshez, tovabba annak érdekében,
hogy a sajat személyes adataikkal kapcsolatos jogok és kotelezettségek is vilagosak legyenek szamukra.

A Tarsasag az adatvedelemme! kapcsolatos workshopokat dokumentaltan szervezi, azon minden munkavéitald
részvételét biztositani kell. Az adatkezelési-adatvédelmi fudatossag novelése és a szabalyok, legjobb
gyakorlatok jobb megértése érdekében a mithelymunka keretén beliil tesztkérdéssor kitbitésére is sor keriilhet.

A szabalyzatban eldirtak betartasaért és betartatdsaért minden, a feladatkdrében személyes adatok kezelesét
vegzd személy, illetve az Gnalld szervezeti egység vezetdie felelds.

A Tarsasadg munkavalialoi feladataik ellatisa soran gondoskodnak arrél, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovabba arrdl, hogy a személyes adat tarolasa, elhelyezése gy keriiljén
kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozzaférhetd, megismerhet, megvaltoztathato,
megsemmisithetd.

Bizonyos esetekben indokolt lehet az adatkezelének az adatkezelést megelSzéen adatvédelmi hatasvizsgalatot
lefolytatni. A hatasvizsgalat sordn meg kell vizsgalni, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a személyes
adatok védelmét hogyan érintik. Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitia, hogy az adatkezelés
valoszinisithetben magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megelfzéen az adatkezeldnek
konzultalnia kell a feliigyeleti hatosaggal. A Tarsasag nevében a konzultaciot az adatvédelmi tisztviseld folytatja
le.

A Tarsasag meghizasébol adatfeldolgozéi tevékenységet végzd természetes, vagy jogi személyekre, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezetekre vonatkozé adatvédelmi kételezettségek az adatfeldolgozdval
kotott megbizasi szerz6désben érvényesitendéek. Adatkezelésre, adatfeldolgozasra vonatkozd szerzédéseket
szignéltatni keli az adatvédelmi tisztviseldvel annak érdekében, hogy a Tarsasag altal adatvédelmi szabalyok
megfelelé mbdon kerliljenek elbirasra. Olyan szerzédések esetén, amelyek beszerzési, kdzbeszerzési eljarasban
a beszerzési eljaras alatt kerilnek megszvegezésre, az adatvédelmi szigndt mar a beszerzési eljaras
id6szakaban be kell szerezni.

X. A Tarsasaggal munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul¢ egyéb jogviszonyban alio
személyek feladatai és kotelezettségei a megfeleld adatvedelem érdekében

Amennyiben a szabalyzat hatalya alatt alld személy tudomast szerez ardl, hogy a Tarsasag altal kezelt
személyes adat hibas, hidnyos vagy iddszeriitlen, kételes azt helyesbiteni vagy a helyesbitését az adat
rogzitaséert felelés munkavallalonal kezdeményezni, A munkavéllald a sajat személyes adataiban (pl. Jakcim)
bekévetkezd valtozasokat 6t (5) napon beliii kételes jelezni a HR csoportnak.
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A Tarsasagnal vagy a Tarsasag nevében adatkezelést végzé személyek, illetve a Tarsasag megbizasabdl az
adatkezelésben résztvevd, annak valamely miiveletét végzd szervezetek alkalmazottai kételesek a megismert
személyes adatokat a hatalyos jogszabalyok alapjan kezelni, valamint ezen adatok kérére vonatkozban
titoktartasi kitelezettség terheli Gket.

XI. Adatbiztonség

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy a megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazéasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is
ideértve. Ennek érdekében megfelelden technikai és szervezési intézkedéseket kell alkalmazni a kezelt
személyes adatokat érintd kockazat mértékének megfeleld szintli adatbiztonsag garantalasa érdekében.

Az adatokat megfelelé intézkedésekkel védeni kell killéndsen a jogosulatian hozzaférés, megvéltoztatés,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiiles és seriilés,
tovabbé az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

A nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében megfeleld technikai megoldassal
biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok kdzvetleniil ne legyenek Osszekapcsolhatok és az
érinetthez rendelhetdk.

Az adatbiztonsag megtervezésekor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére.
Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a személyes adatok magasabb szintii
védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az adatkezelének.

Az adatok védelmét a Tarsasag fizikai, informatikai/logikai és adminiszirativ mddon védi.

A tarsasag informaciobiztonsaggal kapcsolatos szabalyzata szerint a papiralapon kezelt személyes adatok
biztonsaga érdekében a Tarsasag az alébbi intézkedéseket alkalmazza:

- az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz méas nem férhet hozza, mas szaméara nem
tarhatoak fel;
- a személyes adatokat tartalmazd dokumentumokat jol zarhaté, szaraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatoit helyiségben helyezi el
- folyamatos aktiv kezeléshen lévé iratokhoz csak az adott munkafolyamatban részt vevok férhetnek
hozza;
- a Tarsasag adatkezelést végzd munkavallaléja a nap folyaman csak Ggy hagyhatia el az olyan
helyiseget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozokat elzérja, vagy az irodat bezarja;
- a Térsasag adatkezelest végz6 munkavallaldja a munkavégzes befejeztével a papiralapl adathordozot
elzarja;
- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan tarolt
dokumentumokra iranyadé biztonsagi szabalyokat alkalmazza a Tarsasag.

Az Adatkezel tevékenységének ellatasa soran az alabbi adatfeldolgozét veszi igénybe: Microsoft Corporation
— (0365 tarhely hasznalat.

Amennyiben a barmilyen formaban tarolt személyes adat kezelésének célia megvaldsult és jogszabaly,
szerzOdéses kitelezettség, vagy hatdsagi eldiras, valamint jogérvényesitési érdek nem irja el6, vagy nem teszi
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szlikségessé az adatok tovabbi tarolast és az adathordozot még az iratkezelési szabalyzat szerinti selejtezési
hatariddig meg kell Orizni, agy a Tarsasag intézkedik a dokumentumban foglalt személyes adatok
anonimizalasardl, felismerhetetlenné tételérdl, Az anonimizélasért a Tarsasdg kijeldlt munkavallaldja —
nagyobb iratmennyiseg esetén t6bb munkavallalé is kijellhetdé - felelds. Az anonimizélasért felelds
munkavallalo az érintett szervezeli egység bevonasaval allitia éssze a személyes adatok forlésével érintett
dokumentumcsomagot. Az adatok felismerhetetlenné tételének médjat (pl. kitakaras) a kijeldit munkavallalo

-----

amelyhez a jelen szabalyzat 1. szamit mellékletet kell kitdlteni. A kijeldlt munkavallald kdzvetlen vezetbje
ellendrzi, hogy az anonimizalasra valdban azok az adatok keriilnek, amelyek a jelen szabalyzat melléklete
szerint kitdlt6tt jegyzGkbnyvben szerepelnek.

Xll. Adatvédelmi tisztviseld

A Tarsasag adatvedelmi tisztviseldt jeltl ki, akihez a szabalyzat hatélya ald tartozok kozvetlendl fordulhatnak
vitas, vagy nem egyértelm(i kérdésekben.

XIL1, Az adatvédelmi tisztviseld jogallasa

Az adatvédelmi tisztvisel kijeldlése nem vélioztat azon, hogy a Tarsasag (adatkezeld) vagy az adatfeldolgozd
felelds tovabbra is az adatvédeimi jogszabalyoknak valé megfelelésért, és képesnek kell lenniilk e megfelelés
igazolasara. Amennyiben a Térsasag, mint adatkezelé vagy az adatfeldolgozé olyan donteseket hoz, amelyek
nem egyeztetheték Ossze a GDPR-ral és az adatvedelmi tisztviseld tanacsaval, akkor az adatvédelmi
tisztviselének lehetéséget kell biztositani arra, hogy eltér6 véleményét bemutathassa a dontéshozd
személyeknek.

A Tarsasagnak biztositania kell, hogy az adatvédelmi fisztviselé a személyes adatok védelmével kapesolatos
dsszes tigybe megfeleld modon és id6ben bekapcsolddjon, tovabba azt, hogy az adatvédelmi tisztviseld szakértdi
szintl ismereteinek fenntartasahoz sziikséges forrasok rendelkezésre alfjanak.

Az adaivedelmi tisztviseld a feladatal ellstasaval kapcsolatban utasitasokat senkitdl nem fogadhat el. Az
adatkezel0 vagy az adatfeldolgozéd az adatvédelmi tisztviselét feladatai ellatasaval dsszefliggésben nem
bocséthatja el és szankcidval sem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kdzvetlenill a Tarsasag, mint adatkezeld
vagy az adatfeldolgozd legfelsd vezetésének tartozik felelésséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorlasahoz kapcsolddd valamennyi kérdésben
kézvetlenill az adatvedelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztviseltt feladatai teljesitésevel kapesolatban titoktartasi kitelezettség vagy az adatok bizalmas
kezelésére vonatkozé kitelezettség koti,

Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld e feladatkoreben és a Tarsasagnal betdltott mas munkakérének feladatai
kozott erdekellentét (Osszeférhetetlenseg) merill fel, az érdekellentét tényérél az adatvédelmi tisztviselé
haladéktalanul tajékoztatia kozvetlen felettesét és az ligyvezetét. Az Gsszeférhetetienség megsziintetésérdl
haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon belill intézkedni kell. Ha az érdekellentét mas modon nem sziintethet
meg az adatvédelmi tisztviseld, a kdzvetlen felettese és az lgyvezetd kozdsen dontenek arrdl, hogy az
adatvédelmi tisztviseld mely feladatkdrének ellatasard! mond le.
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XI.2.Az adatvédelmi tisztvisel§ feladatai

Az adatvédelmi tisztvisel$ a jogszabalyban meghatéarozott feladatain tdl killondsen ellafja az alabbi feladatokat:

- tajékoztat és szakmai tanacsot ad a Tarsasag, mint adatkezelé vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végzd munkavallaldk részére,

- ellendrzi a Tarsasag, mint adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapcsolatos
belst szabalyainak vald megfelelést;

- kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon kbveti a
hatasvizsgalat elvégzését;

- egylttmikodik a feliigyeleti hatésaggal;

- az adatkezeléssel Osszefiiggd lgyekben kapcsolattartd pontként szolgal a feligyeleti hatdsag felé,
valamint barmely egyeb kérdéshen konzultaciot folytat a hatdsaggal.

Az adaivédelmi tisztviselGt rendszeresen meghivigk a kdzép- és felsbvezetés megbeszéléseire. A Tarsaség
minden relevans informaciot idében megad az adatvédelmi tisztviseldnek annak érdekében, hogy megfeleld
tandcsot adhasson, és az adatvédelmi tisztviseld véleményét mindig kelld sullyal veszi figyelembe. Az
adatvédelmi tisztviseldvel haladéktalanul konzultalni kell, ha adatvédelmi vagy mas incidens kovetkezett be.

XN.3. Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatian
kbzlését vagy az azokhoz vald jogosulatian hozzaférést eredményezi.

Az adatvedelmi incidens megfeleld és kell§ ideji intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat
okozhat a természetes személyeknek, tobbek kdzitt a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a
jogaik korlatozasat, a hatranyos megkilonbdzietest, a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal
valé visszaélést.

Az a munkavallalo, aki a Tarsasag &ltal kezelt vagy feldolgozott- személyes adatokkal kapcsolatban adatvédelmi
incidenst észlel, kiteles azt a killdn szabalyzatban rigzitettek alapjan az Ggyben illetékes munkatarsaknak
haladéktalanul bejelenteni. Az adatvédelmi incidensrél sz6ld bejelentésben ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriait és hozzavetbleges szamat, valamint az
incidenssel érintett adatok kategériéit és hozzavet6leges szamat.

Az adatvédelmi incidenst indokolatian késedelem nélkiil, legkésdbb 72 oran beliil be kell jelenteni az illetékes
feliigyeleti hatosagnél, kivéve, ha az elszamoltathatdsag elvével dsszhangban bizonyitani lehet, hogy az
adatvédelmi incidens valbszinlileg nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.
A bejelentés dsszeallitasanak és beadasanak felelése a Tarsasag lgyvezetje, aki az eljarasa soran egyeztet az
adatvédelmi tisztviselével,

Az érintett személyt késedelem nélkil tajékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas
kockézattal jar a természetes szemely jogaira és szabadsagaira nézve, annak érdekeben, hogy az érintett
megtehesse a szilkséges Ovintézkedéseket.
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A Tarsasag (igyvezetbje az adatvédelmi tisztviseld (tjan az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések
ellendrzése, valamint az érintettek tdjékoztatasa céliabol nyilvantartast vezet jelen. Ez tartalmazza az érintett
személyes adatok korét, az adaitvédelmi incidenssel érintettek korét és szadmat, az adatvédelmi incidens
idpontjat, kdrilményeit, hatasait és az elhéaritisara megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést elird
jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat. A bekévetkezett adatvédelmi incidenstdl a Térsasag az
adatvédelmi incidenssel érintett szervezeteket, személyeket - akikrdl istat vezet — érfesiti,

Az adatvédelmi incidensek kezelésével kapcsolatos részletes szabalyokat a Tarsasag kiilén szabalyzatban
hatarozza meg.

X, Adatvedelmi hatasvizsgalat

Adatvédelmi hatasvizsgalatra akkor van szilkség, ha az adatkezelés valamely fajtaja valészinisithetben magas
kockazaftal jar a természetes személyek jogaira és szabadséagaira nézve. Annak érdekében, hogy idGben
felismerhetdvé valjon, ha az adatkezelés valamely fajtdja valészinlsithetSen magas kockézattal jar a
termeszetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a Tarsaség folyamatosan értékeli az adatkezelési
tevékenységeibdl ered kockazatokat. Amennyiben megallapitasra kerill, hogy adatvédelmi hatasvizsgalat
elvégzése szilkséges, a Tarsasag mindent megtesz annak érdekében, hogy az hataridében és megfeleld modon
elkésziifjon.

Az adatvédelmi hatasvizsgalattal kapcsolatos részletes szabélyokat a Tarsasag killén szabalyzatban hatirozza
meg.

XIV.A Téarsasag tevékenysége/miikbdése soran megvalositott adatkezelések
A Tarsasag adatkezelése soran az adatokat az adatvédelem elveinek megfeleléen kezeli.

Az érintettet az adatkezelés megkezdése eldtt a Tarsasag tajékoztatia az alabbiakrét:
- adatkezelés célja
- adatkezelés jogalapja
- kezelt adatok kore, kezelésének indoka
- adatokhoz valo hozzaférés
- adatkezeld neve és elérhetéségei
- adatvédelmi tisztvisel§ neve és elérhetbségei
- adatkezeld altal alkalmazott biztonsagi intézkedések
- adatkezefés idétartama
- adatkezeléssel kapcsolatos jogok (hozzaférés, tajékoztatas, térlés, korlatozas, tiltakozas, helyesbités)
érvényesitésének lehetéségei
- jogorvoslati lehetfsegek

A Téarsasag adatkezeldi nyilvantartast vezet, amelyben minden adatkezelési fevékenységet feltiintet. A
nyilvantartast rendszeres id6kézonkent fellil kell vizsgélni. Annak érdekében, hogy a nyilvantartas naprakész,
telies és pontos legyen, minden szervezeti egység vezetbjének feladata az altaluk kezelt adatok kdrének,
céljanak valtozasardl az adatvédeimi tisztviselst 5 munkanapon bellil értesiteni. A valtozasokat az adatvédelmi
tisztvisel§ atvezeti a nyilvantartason.
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XV. Azonositast nem igényl6 adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbdl az adatkezeld a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar nem teszik sziiksegessé
az érintetinek az adatkezeld altali azonositasat, az adatkezeld nem kdteles kiegészité informacidkat megérizni,
beszerezni vagy kezelni annak érdekében, hogy pusztan azért azonositsa az érintettet, hogy megfelelien a
GDPR rendeletnek.

Ha az el6z6 bekezdésében emlitett esetekben az adatkezeld bizonyitani tudja, hogy nincs abban a helyzetben,
hogy azonositsa az érintettet, errél lehetdség szerint 6t megfeleld modon tajékoztatja. llyen esetekben a GDPR
rendelet érintettek jogait meghatarozé 15-20. cikkei nem alkalmazandok, kivéve, ha az érinteft abbol a célbal,
hogy az emlitett cikkek szerinti jogait gyakorolja, az azonositasat lehetévé tevé kiegészitd informaciokat nyuijt.

XVI. A Tarsasagnal rendszeresen megvalosulé egyes adatkezelések

A Tarsasag a tevékenységéehez tartozo esetekben, illetve ligyviteli és nyilvantartasi célbdl személyes adatokat is
kezel. A Tarsasag miikddese soran rendszeresen el6forduld egyes adatkezeleseket az alabbi fejezetben
mutatjuk be. A felsorolas nem kimerité jellegi.

XVI.1. A Tarsasag altal iizemeltetett honlapok latogatasaval dsszefliggé adatkezelés

A Tarsasag lzemeltetése ala tartozo honlapok:

- https://ntk.hu

- https://tehetsegekmagyarorszaga.hu

- hitps:/ftudastar.tehetsegekmagyarorszaga.hu
- https://tehetsegunk.hu

- https://bonisbona.tehetsegunk.hu

- https:/ftudasbazis.ntk.hu

- https://ngcuk.ntk.hu

- https://talentroutesv4.ntk.hu

- hitps://tehetseg.net

- https://meres.nemzetitehetsegkozpont.hu

- https://ftehetsegacsaladban.hu

- https://sharespace.ntk.hu

- https://kutatas.nemzetitehetsegkozpont.hu

- https://elearning.nemzetitehetsegkozpont.hu

Cookie vagy ,siiti”

A cookie vagy ,siti’ a Honlap meglatogatasakor a Honlap altal az Erintett szamitogépére kiildott
informaciocsomag, amelynek hasznélataval a Portal bizonyos szolgaltatasai kényelmesebben elérhetévé valnak
az Erintett szamara. A cookie-k hasznalataval az Erintett igényei jobban felmérhetdek.

Az Erintett barmikor jogosult a cookie-kat engedélyezni, vagy azokat letiltani szamitogépes bongészé
programjanak beallitasaival, illetve azok modositasaival. Tovabba a bongészé beallitasaival tudja lehetévé tenni,
hogy a cookie-k hasznalata el6tt erre minden esetben egy felugré ablak figyelmeztesse.

Az adatkezelés célja

Az oldalakon a kévetkezd okokbol hasznalhatunk cookie-kat:
- felhasznal6i munkamenet tarolasara,
- statisztikék gy(jtésére,
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- felhasznaloi beallitasok tarolasara,
- acookie-kal kapcsolatos beleegyezésének tarolasara.

Az adatkezelés jogalapja

A Honlap meglatogatésa soran a személyes adatok kezelésevel jard teljesitményt biztosité siitik hasznélatahoz
az Erintett hozzéjarulasa szilkséges. Az adatkezelés jogalapja ebben az esetben az éltalanos adatvédelmi
rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az Erintett énkéntes, elézetes, megfelel6 tajékoztatason alapulo
Hozzajarulasa. Az Erintett hozzéjaruldsa hianyaban tehat ezeket a siiiket nem haszndljuk. Az Erintett a
hozzajarulasat barmikor visszavonhatja, illetve barmikor tiltakozhat ezen adatkezelés eseten. A visszavonas nem
érinti a visszavonas elftti Adatkezelés jogszerliségét.

A siitiket a bongészé beallitasainak megvalioztatasaval engedélyezheti vagy filthatja le. Amennyiben az Erintett a
siitik fogadasét visszautasitja, gy eléfordulhat, hogy a Honlap bizonyos elemei vagy a Honlap teljes egészében
nem lesz elérhetd.

A Portal hasznalata soran az adott Személyes adat rendelkezésre bocsatasaval az Erintett kijelenti, hogy a
Honlapon elérhetd Adatkezelési Tajékoztatonak az adat rendelkezésre bocsatasénak iddponijaban hatalyos
valtozatat megismerte és dnkéntesen, kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy az rdla generalt Személyes adatok
felhasznalasra keriilienek.

Az Adatkezel6 az Erintett IP cimét a Portal meglatogatasakor a Szolgaltatas ny(jtasahoz kapesolodoan, az
Adatkezeld jogos érdekére tekintettel és a Szolgaltatas jogszerd biztositasa okan, az Erintett kiilon Hozzajarulasa
nélkil rogziti.

Kezelt személyes adatok
A Portélunk meglatogatasa soran az Adatkezel internetes szervere automatikusan regisztralja a latogaték
(,Erintettek”) IP cimét, valamint a Portal latogatasanak iddpontjat. A Portal oldalainak latogatottsagét és a
Latogatok operacits rendszerének tipusat az Adatkezeld a Google Analytics szolgaltatas segitségével tudja meg,
flletve méri.
Kezelt adatok kére:

- felhasznald IP cime,

- acookie VAGY ,siiti" beallitasok alapjan begy(jtott személyes adatok

Adatkezelés id6tartama

Az Adatkezeld az Erintett adatait a fentebb irt Adatkezelési célok megvaldsulasaig, vagy az Erinteit
hozzéjarulasanak visszavonasaig, iletve az Erintett kérésére torténd toriésig kezeli.

A rendszer milkddése soran automatikusan, technikaitag régzitésre keriilé adatok, a generalodasuktél szémitva a
rendszer mikodésének hiztositasa szempontjabdl indokolt idétartamig keriiinek tarclésra a rendszerben. Az
Adatkezeld biztositja, hogy ezen automatikusan rogzitett adatok egyéb Személyes adatokkal — a jogszabaly altal
kitelez6vé tett esetek kivételével — dssze nem kapcsolhatok.

Amennyiben birosag vagy hatdsag jogersen elrendeli a Személyes adat toriését, a toriést az Adatkezeld
végrehajtia. Torlés helyett az Adatkezeld — az Erinteft tajékoztatasa mellett — korlatozza a Személyes adat
felhasznalasat, ha az Erintett ezt kéri, vagy ha a rendelkezésére alio informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a
térlés sértené az Erintett jogos érdekét. A Személyes adatot az Adatkezelé mindaddig nem trli, ameddig fennall
az az Adatkezelési cél, amely a Személyes adat torlését kizarta.

Kiils6 oldalakra mutaté linkek
A Portalunkon esetlegesen talalhatok olyan oldalakra mutatd linkek, melyek a Latogatoink szamara hasznos
informacidkat nydjtanak. A Honlapon elérhetd Tajékoztatd hatalya nem terjed ki a kiils6 oldalakra, az oft tatalhatd
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adatokért, illetve a kiilsd oldalak |ategatasa, hasznalata okan bekdvetkezd esetleges karokért az Adatkezel6 nem
felal.

XV1.2. A honlapon talalhaté regisztraciéval kapcsolatos adatkezelés

A honlapon talalhato regisziracios felilleten személyes adatok megadasa a feliilet kitoltésével lehetséges.
Amennyiben regisziracio torténik, a regisztracional talalhaté adatkezelési tajékoztatd részletes tajékoztatast nydit
az adatkezetésrél.

XVL1.3. Tarsasagunk megkeresése iradshan vagy szoban (telefonon)

Amennyiben valaki a honlapon vagy egyéb felileten megadott elérhetdségeken keresztiil kapcsolatba lép a
Térsasaggal, hozzajarulasat adja ahhoz, hogy a megkeresésében foglalt barmilyen személyes adatit a Tarsasag
kezelie és a megkeresével a megadott elérhetdségein keresztiil kapesolatba [épjen.

Adatkezelés célja
- az Erintettel valé kapcsolattartas,
- az Erintett azonositasa

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja az altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az Erintett
Bnkéntes, eldzetes, megfeleld tajékoztatason alapuld Hozzéjarulasa. Az Erintett hozzjarulasa hianyaban tehat
ezeket az adatokat nem kezeljiik. Az Erintett hozzajarulasan kiviil jogalap lehet az Adatkezel6 lényeges jogos
érdeke is, valamint a tajékoztatashoz és a véleménynyilvanitashoz vald alapvetd jogok biztositasa, a
jogszabalyok altal meghatarozott keretek kézott. Amennyiben az Adatkezelés jogalapja az Adatkezeld lényeges
jogos érdeke, az Adatkezeld a GDPR vonatkozd rendelkezéseivel dsszhangban elvégezie és a jévében is
elvegezheti az érdekmérlegelési tesztet, amely aldtamasztia, hogy az Adatkezel§ adott Adatkezeléshez
kapesolodd jogos érdeke erdsebb az Erintettnek az Adatkezeléssel dsszefliggd jogainal és szabadsagainal.

Kezelt személyes adatok
Amennyiben az Erintett e-mailben veszi fel a kapcsolatot az Adatkezelével, (igy az Adatkezeld rogziti az Erintett
e-mail cimét, amit az adoft Szolgaltatas nyujtasahoz szlikséges mértékben es idétartamban kezel.
Kezelt adatok kdre:
- Tnév,
- e-mail elérhetdség,
- illetve minden olyan tovabbi adat melyet az e-mailben megkiildét.

Ha On valamely Szolgaltatas kapcsan telefonon veszi fel a kapcsolatot az Adatkezelével, tgy az Adatkezeld
régziti az On telefonszamat, amit az adott Szolgaitatas nyljtasahoz sziikséges mértékben és idotartamban kezel.
Kezelt adatok kére:

- nev,

- felefonos elérhetéség.

Adatkezelés id6tartama
Amennyiben a megkeresbvel a Tarsasag ezen kapcsolatfelvételt ieszamitva nem lép egyéb jogviszonyba, a
megadott adatokat 1 évig Grizziik meg.
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Az lgyviteli céll adatkezelés esetében a személyes adatok kiz&rolag az adott Ugy irataiban és a
nyilvantartasokban szerepelnek. Ezen adatok kezelése a kezelés alapjaul szolgalo irat selejtezéséig tart.

Az iigyviteli s nyilvantartasi célbdl torténd adatkezelést - annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok
tarolasa a sziikséges idGtartamra korlatozodjon, - évente feliil kell vizsgalni, a pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul 16rdlni, vagy szilkség szerint mddositani kell.

XVL4, Panaszkezeléssel kapcsolatos adatkezelés
A XV1.3. pont egy kiilénds esetének tekinthetd a beérkezd panaszok kezelésével kapesolatos adatkezelés.

A Tarsasag a beérkezd panaszokré! és azok megoldasat szolgald intézkedésekrdl nyilvantartast vezet, amely a
kovetkezd fobb adatokat tartaimazza:
- -aPanaszos adataif,

- apanasz leirasat, a panasz targyat képezd esemény vagy tény megjelélését;

- apanasz henydjtasanak idépontjat és modjat;

- apanasz orvoslasara szolgalo intézkedés leirasat, elutasitas esetén annak indokolasat;

- a panaszigy intézéséért, illetve az intézkedés végrehajtasaért felelés személy(ek) megnevezését,
valamint az intézkedés teljesitésének és a panasz lezarasanak hatarideiet;

- akivizsgalas soran beszerzett informéacidkat &s esetleges szakvéleményt;

- apanaszban megeldlt igényrdl vald dontést;

- apanasz megvalaszolasanak iddpontjat és madiat;

- a panaszkezelés elemzésehez és fejlesztésehez kapcsolddo egyéb informaciokat (pl.: panasz oka,
gyakorisaga).

A Tarsasag az irasbeli panaszokat - beleértve a személyes megjelenés soran elbadott panaszrol készilt
jegyzékinyvet is —, tovabb4 az azokra adott valaszokat, az eljaras dokumentumait az iigy lezarasatdl szamitott 6t
évig megbrzi. A megbrzesi ido elteltével a tarsasag az adathordozokat (okiratokat) selejtezi.

A panasziigyi nyilvantartasban rogzitett személyes adatok kizarolag a panasziigyek regisziralasanak és a
panasziigyek elbiralasanak céljat szolgalhatjak.

XV1.5. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés
a) Onéletrajzok

A Tarsasaghoz irasos formaban eljuttatott — személyes adatokat is tartalmazé — dokumentumok (példaul
Onéletrajz, allaskeresési jelentkezés, egyéb beadvany stb.) esetében az érintett személy hozzajarulasat
véelelmezni kell. A karrier@ntk.hu email cimre kiildott levelekre a rendszer automatikusan valaszol. A vélaszban
az érintett szemeély tajékoztatast kap dnéletrajza, illetve a megkiilddtt tovabbi személyes adataihoz kapesolédéd
adatkezelésrdl,

A Tarsasag a honlapon tajékoztatast nyijt az adatkezelésrél &s az adatkezelést ezen tajékoztatonak megfelelten
latja el. A Tarsasag a beérkezett dnéletrajzokat kbzpontositva, az IT biztonsagi szabalyzatban meghatarozoit
modon és helyen tarolja, tovabb szervezeten beliil sem kiildi ki, annak érdekében, hogy az 6néletrajzban és az
egyéb beérkezett dokumentumokban taldlhaté adatok ne sokszorozédjanak. Az étintett kérelmére vagy a
kezelési hataridé (1 év) lejartat kdvetden az énéletrajzokat torljiik.
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b) Munkaviszony létesitésével kapcsolatos adatkezelés

A szerzbdéskitest megeldzd, a szerzOdés eldkészitéséhez és az adohatdsagi bejelentéshez szikséges
adathekérés eseteiben is a Tarsasag az e ponthan rbgzitett szabalyok szerint jar el.

A Tarsasag a munkaviszony létesitésével kapcsolatban tajékoztatast nydjt a munkavallalok részére és az
adatkezelést ezen tajékoztatonak megfelelden latja el.

Az adatkezelés célja:

- egyrészt az, hogy a munkaltaté a munkavallald munkaviszonyaval kapcsolatban a munkavallaloval
szembeni kételezettségeinek eleget tudjon tenni, igy kildndsen megfizesse a munkabért és a
munkaviszonya alapjan megilleté egyéb jutiatasokat, ellassa a munkavallalét a munkavégzéssel
kapcsolatos informaciokkal;

- masrészt az, hogy a Tarsasag a munkaviszonnyal 6sszefiiggd jogszabalyi kételezettségeinek (igy
killondsen szamviteli, adé- és egyéb bevallasok, nyomtatvanyok elkészitése és benylijtasa,
nyilatkozatok megtétele) eleget tudjon tenni;

- harmadrészt a munkavalialo munkakérébe tartozd tevékenység munkalfato altal trténd irdnyitasa,
ellendrzése, munkajanak ériékelése, illetve — esetleges munkavallaldi kitelezettségszegés esetén ~
munkaltatéi intezkedesek kezdemenyezése.

Az adatkezelés jogalapja:

- munkaszerzddés végrehaitasa,

- munkaltat6 jogszabalyi kitelezettségeinek teljesitése,

- a munkaltatd azon jogos érdeke, hogy a munkavallald munkavégzését — a Munka Torvénykdnyverdl
szold 2012, évi I. torvény 11. § (1) bekezdése altal megengedett kdrben, azaz a munkavégzéssel
dsszefiiggd magatartasra korldtozva, a munkavallalé emberi méltdésagat nem sértve és maganéletének
ellendrzését nem eredményezve —ellendrizze, illetve

- a munkavallald munkakdri alkalmassagéra vonatkozd egészségligyi alkalmassagi vizsgélatanak
eredménye, valamint a tappénzre valé jogosuiisag igazolasa kdrében szolgaltatott adatok tekintetében
az, hogy az adatkezelés az adatkezelnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis biztonsagot és szocialis
védelmet szabalyozé jogi eldirasokbol fakado kitelezettségei teliesitése érdekében sziikséges.

Az adafszolgéltatds elmaradasa a Tarsasag jogi kotelezettségeinek végrehajtasat, illetve a munkavallald
jarandosagai  jogszabalyszerli megfizetését, illetve a Térsasagnak a munkaviszonnyal kapcsolatos
adatszolgéltatas teljesitését veszélyeztetheti vagy ellehetefienitheti, s mint ilyen munkaltatéi felmondés alapjat
képezheti, amennyiben ezzel a Munkavallald a Munkaltatd munkaviszonnyal kapcsolatos Iényeges
kitelezettségének teljesitését akadalyozza.

A Tarsasag a munkaviszony létesitésével kapcsolatban a munkaviszony létrejdttekor tajékoztatast nyujt a
munkavallalok részére és az adatkezelést ezen tajékoztatonak megfelelden latja el.

A munkavallalé alabbi személyes adatait kezeljiik:
. sziiletési név,

. szilletési hely és id6;

. anyja sziiletési neve;

. addazonosito jel;

. TAJ szam;

) allampolgarsag;

. nem;

. allandd lakcim és levelezési cim;
. bankszamila szam,

. nyugdijas tdrzsszam;

. foglalkoztatas jellege, dijazas;
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munkaviszony eseten eldz8 munkaltatdé adatai, az ott megszerzett jovedelemre vonatkozod adatok,

jogviszony adatok, tartozas dsszege és jogcime;

) munkaviszonyra vonatkozé adatok (pl. munkakdr, alapbér, munkaidd, foglalkoztatas kezdete és vége,
munkakdri orvosi alkalmassag kezdete)

. TB kiskonyvbdl: korabbi munkaltatok adatai, korabbi jogviszonyok idGtartama, kiesé id6;

. lefiltds esetén: tartozas Osszege és jogcime, kedvezményezett neve és cime, kedvezményezett
szamlaszama,

. keresGképtelenség ténye, kodia és id6tartama, az egészséqiigyi ellatod adatai;

. potszabadsag nyilatkozatbdl: gyermek neve, sziiletési helye és ideje, anyja neve, TAJ szdma, gyermek
fogyatékossaganak ténye, kormanyhivatali hatarozat szama, fogyatékos allapot kezdd napja;

. GYAP nyilatkozatbol: gyermek neve, TAJ szama, szilletési ideje, keresoképtelenség kezdd idSpontja;
egyediilaliésag ténye, kezdete, jogcime;

) személyi kedvezmény igénybeveételére jogositd tartds betegségének ténye, fogyatékos allapot kezdd
napja,

. csaladi adokedvezmeny esetén a haztartdsaban el eltartoftak neve, addazonositd jele, jogosulisag
jogcime;

. elsé hazasok kedvezményének igenybevétele esetén a hézastars neve, addazonositdé jele,
hazasséagkotés ideje;

. négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye esetén a gyermek neve, sziiletési ideje és
addazonositd jele, anyja neve;

. szocidlis hozzajarulasi ado kedvezmény igénybevételére jogositd igazolasok;

. megvaltozott munkaképességli munkavallalé esetén a munkakepesség véltozasanak, egészségi
allapoténak, egészségkarosadasanak mériéke, a fogyatékossag ténye;

. szerzGdésben kapcsolattartoként megnevezett maganszemély neve, telefonszama, e-mail cime;

A munkaligyi és addébevallasok elkészitéséhez szilkséges egyéb adatait az add (jarulék, illetve egyéb kdzteher)
megallapitasahoz valé jog eléviiléséig kezeljiik.

A munkavaliald jelenlétitavolléti adatai és a munkavégzés aktudlis helyével és idejével kapcsolatos adatait a
munkaitaté harom, blincselekménnyel okozott kar esetén pedig 6t évig kezeli a munkavallalé munkavegzésének
értékeléséhez vagy a vele szemben esetleg alkalmazando munkaltatoi intézkedések alatdmasztasa érdekében.
Ez utébbi hataridé a munkavégzés értékelésétdl, illetve a munkaltatoi intézkedés alkalmazéasanak idépontjatol
kezdddik.

Amennyiben a fenti idétartamok alatt a munkaltatd olyan biincselekmény, szabalysértés vagy egyéb jogsértés
megtérténiérdl szerez tudomast, amelyek bizonyitdsara az altala jogszerlien kezelt adat alkalmas, akkor az
erintett személyes adatokat munkaltatd mindaddig e hataridokén til is kezeli, amig a) a jogsértés
megallapitasaval kapcsolatos birdsagi vagy hatdsagi eljaras jogerésen le nem zarult, vagy b) az arra jogosult
nem nyilatkozoft arrél, hogy az tgyben birdsagi vagy hatosagi eljarast nem kezdeményez.

A tarsadalombiztositasi nyugeliatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény a 99/A. §-a értelmében a munkavallalok
biztositasi jogviszonyaval Osszefliggé (a szolgélati idérél vagy a nyugellatés megaéllapitdsa soran
figyelembevételre kerlild keresefrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazé) munkaiigyi iratokat a munkavallalora (illetve
a volt munkavallaléra) irdnyadd Sregségi nyugdiikorhatar betdltését kbvetd 6t évig meg kell Grizni.

¢) Munkaviszony megsziinésével kapcsolatos adatkezelés

A munkavallalo telefonszamat, elektronikus levelezési cimét a munkaviszony megsziinesét kovetd hat hénap
elteltével csak akkor kezeljiik, ha azt a munkavallalé kifejezetten kéri vagy ahhoz kifejezetten hozzajarul. A hat
hénapon beliili adatkezelés célja a munkaviszonnyal kapcsolatban felmerild kérdések egyeztatése.
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d) Munkavéallalok ellendrzései, mint adatkezelés

A Munka toérvénykdnyve (Mt) 52. §-a alapjan a munkavallalo kételes a munkaltato altal elirt helyen és idSben
munkéra képes allapotban megjelenni, munkaideje alatt — munkavégzés céljabdl, munkara képes allapotban - a
munkaltaté rendelkezésére allni, és munkajat személyesen, az altaldban elvarhato szakérielemmel és
gondossaggal, a munkajara vonatkozé szabalyok, elbirasok, utasitasok és szokasok szerint végezni.

Az Mt. 11/A. §-a alapjan a munkavallald a munkaviszonnyal dsszefiiggd magatartasa kdrében ellendrizhetd.
Ennek keretében a munkaltaté technikai eszkézt is alkalmazhat, emdl a munkavallalét elézetesen irdsban
tajekoztatja.

A munkavallalé a munkéltatd altal a munkavégzéshez biztositott informaciotechnoldgiai vagy szamitastechnikai
eszkozt, rendszert (a tovabbiakban: szamitastechnikai eszkdz) — eltérdé megéallapodas hianyaban — kizardlag a
munkavallaléi kdtelezettsége teljesitése érdekében hasznalhatja.

A 11. §. (3) alapjan a munkaltaté ellenérzése soran a munkaviszony teljesitéséhez hasznalt szamitastechnikai
eszkozon tarolt, a munkaviszonnyal dsszefiiggd adatokba betekinthet. Az ellendrzési jogosultsag szempontjabol
munkaviszonnyal dsszefligg8 adatnak mindsiif a 11.§. (2) bekezdéshen meghatarozoft korlatozas betartasanak
ellendrzéséhez szilkséges adat.

A fenti jogszabalyi rendelkezések alapjan — Osszhangban az IT szabalyzattal, a Munkaiigyi szabalyzattal és a
Munkavédelmi szabalyzattal — a Tarsasédg a munkavallalokat ellendrizheti, amelynek jogalapja a munkaltaté
jogos érdeke és a munkavéllald hozzajarulasara nincs sziikség. A Tarsasag a munkaltatoi ellenérzés soran az
adatkezelesrél a munkavéllalokat elGzetesen irdsban tajékoztatia és az ellendrzés soran az adatvedelmi
szabalyokat betartja.

Az adatvédelmi szabalyok betartasanak ellendrzése érdekében a Munkaitatc barmikor ellenérizheti a
Munkavallald rendelkezésére bocsatott elektronikai eszkdzok tartalmat.

XVI.6. Az unids és hazai projektek megvalosulasa kapcsan felmeriild adatkezelés

A Tarsasag tevékenysége sorén projekteket valésit meg. A projekiek keretében szervezett killinféle képzés,
rendezvény, esemény lebonyolitasa keretében személyes adatok kezelése valik sziikségessé. Az adatkezelésrdl
a Tarsasag minden esetben adatkezelési tajekoztatot nyljt az érintettek részére, melyben tajékoztatia Gket a
XiV.. pontban foglaltakrol. A Tarsasag a projekiek Gtjan biztositott forrasok vonatkozasaban elszamolasi
kitelezettsegének teljesitése miatt adatokat tovabbit a Miniszterelntkségnek, a Kulturalis és Innovacios
Minisztériumnak és az Emberi Erforrds Tamogataskezeldnek, errdl az érintetieket az adatkezelési
tajékoztatoban tajékoztatja.

XVI.7. A bérszamfejtési, TB ligyintézési, foglalkozas-egészségiliggyel, munkavédelemmel
kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasag, foglalkozas-egészségiiggyel kapcsolatos feladatait kiilsd szerzédéses partner segitségével valdsitja
meg. Ennek sordn a Tarsasag adatkezelfnek, a szerzédéses partner adaffeldolgozénak mindsil. Az
adatfeldolgoz6 tevékenységi kérében az adatkezel$ utasitasainak megfelelden jér el.

A bérszamfejtéshez és TB lgyintézéshez kapcsolodo adatkezelés soran a Tarsasag a munkaviszonyban,
egyszerlisitett foglalkoztatasi jogviszonyban, megbizasi jogviszonyban, vagy egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
természetes személyek bérszamfejtéshez és TB lgyintézéshez szilkséges adatait, illetve az ezekre vonatkozo
valtozasokat folyamatosan tovabbitia az adatfeldolgozé részére. A Tarsasagnak - barmilyen jogviszony
keretében foglalkoztatott - valamennyi munkavéllaldja tekintetében bejelentési és adatszolgaltatasi
kotelezetisége keletkezik, illetve all fenn. A Tarsasag a munkaviszony megsziinesét kdvetden a kilépd szemely
vonatkozasaban is folytatja az adatkezelési tevékenységet, mert a jogszabalyok, illetve a Tarsasag iratkezelési
szabdlyzata alapjan a munkalgyi-, bér- és tarsadalombiztositasi nyilvantartasokat az egyes munkavallalok
vonatkozésaban az dregségi nyugdijkorhatar betdltését kdvetd 6t évig kell megérizni.
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A Tarsasag a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltato részére a munkaviszonyban alié természetes személyek
foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatdshoz sziikséges adatait tovabbitja.

A Tarsasag a munka- és tlzvédelmi szakértd részére a megbizasi szerzddes keretében a feladatai ellatdsahoz
szlikséges személyes adatokat tovabbitja.

XV1.8. A szamviteli tevékenységgel, az iratkezeléssel, a Snétberger Programmal kapcsolatos
adatkezelés

A Tarsasag a szamviteli tevékenysége sordn szamviteli bizonylatokat kezel, amelyek személyes adatokat is
tartalmazhatnak. Ezek kezelése sordn a Tarsasdg szamvitell feladatokat végzd munkatarsai mindenben a
jogszabalyoknak megfelelden jamak el. Az adatkezeléshez kapcsolddo jogokat és kitelezettségeket jogszabaly,
iltetve a szerzbdéses partnerrel kotott szerzédés allapitja meg.

A Tarsasag a Snétherger Program vonatkozasaban a Snétberger Zenei Tehetség Kdozhaszni Alapitvannyal
kézbs adatkezeldnek mindsil. A Snétherger Program keretében kezelt adatokhoz az Alapitvany is hozzafér. A
Téarsasag és az Alapitvany kapcsolatinak részletes szabdlyait a Felek kézott fennalld egyittmikddési
megéallapodas szabélyozza.

A Tarsasag az iratkezelesi tevékenységét iratkezelési szoftver hasznalataval végzi. A szoftver adatbazisaban az
iratkezelési szabalyzatban meghatérozott kivételekkel valamennyi a Tarsasaghoz beérkez6, a Tarsasagnal
keletkezd, illetve kikiilddtt dokumentum rdgzitésre kerill. Ezen dokumentumok személyes adatokat is
tartalmazhatnak, melyek kezelése a jogszabalyok, illetve az iratkezelési szabalyzat altal megallapitott keretek
kiztt zajlik. Az adatok kezelésére jellemzden szerzOdéskdtés elékészitése, jogos érdek (jogok gyakorlasa,
kitelezettségek teliesitése, jogok és kotelezettségek megallapitasa), illetve a parinerek beleegyezése alapjan
keriil sor.

XV1.9. Egyéb killén nem nevesitett tevékenységek kapcsan felmeriil§ adatkezelések

A Térsasag a partnereivel megkotendé szerzdésben rigziti a személyes adatok kezelésére vonatkozd fébb
szabalyokat. A szerzbdés targyatol fiiggd szilkséges részletezetiséggel, de az adatvédelemre és a
titokvedelemre torténd jogszabalyi hivatkozasok allando elemei a szerzédéseknek, hasonidan a kapcsolattartasi
adatokhoz. A felek a kapcsolattarto adatait, hasonldan a szerzédés barmely eleméhez, bizalmasan kezelik, az
abban bekdvetkezd valtozasokrol egymast kitelesek tajékoztatni, de tnmagaban nem fteszi szikségesse a
szerzddés médositasat.

A Tarsasag irodaiba valo belépéssel Osszefiiggésben a kovetkezd gyakorlatot kdveti. A munkavalialok
belépbkartyéval rendelkeznek, amely lehetévé teszi szdmukra az iroddba vald belepést. A be- és kilépések
adatait nem gyiijtjiik. Az erre vonatkozd gyakorlat megvélioztatasa az {igyvezetd hataskdrébe tartozik. A kiildn
irodahelyiségben dolgozok a sajat irodajukhoz kulcsot kapnak. Amennyiben az iroda teriilete rendezvény
helyszine, akkor a kiiisé latogatok a pontos helyszinrdl, idGpontrol és iddtartamrdl elbzetesen tajékoztatast
kapnak. Amennyiben a rendezvényen kép- &s hangfelvétel késziil, valamint, ha a rendezvénnyel 6sszefliggésben
barmely személyes adatukat kezeljlik, akkor résziikre adatkezelési tajékoztatdt készitliink. Kilis6 latogatd csak
akkor léphet be a Tarsasag irodaiba, ha jovetel céliardl és kapcsolattartdjarol elézetesen nyilatkozni tud.
Fészabalyként kiils [togato a Tarsasag irodaiban kiser nélkiil nem tartozkodhat.
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A Tarsasag dokumentumkezelésének (beleertve a bejévé és a kimend postai kiildeményeket is) részletes
szabalyait az iratkezelési szabalyzathan hatarozza meg.

A Tarsasag a 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) és a 2009. évi CXXIl. térvény (Takiv.) alapjan kételezGen
kézzéteendd adataival kapcsolatos feladatokat és szabalyokat kiilén szabdlyzatban allapitia meg.

A Tarsasag valamennyi adatkezelésével kapcsolatban adatot tovabbithat a Tarsasag Alapitoja (a Magyar Allam),
valamint a tulajdonosi joggyakorlast ellatd Kulturalis és Innovacios Minisztérium felé.

XVIL.  Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat — a Tarsasdg gyakorlatanak megfelelden — az egyedi Ugyvezetsi utasitasban rogzitett nappal
Iép hatalyba.
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Melléklet
ADATORLESI (ANONIMIZACIOS) JEGYZOKONYV

Az adattoriésért felelds munkavallalo tolti kil
Az adattdriesért felelés munkavalialo neve:

Az adattorlés engedélyezte:

Az adattdriéskor jelen 1év0 tanuk neve:
Az adattdriés helye:
Az adattdrlés id6pontja {datum-6ra-perc):
Az adattdrlés oka:

Az adattdrlésben érintett adathordozo tartalma:
Az adattriés modja:

Tanik alairasa:
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